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UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

EJECUCION No. IV/01/2013/032/I

Dra. Ruth Padilla Munoz

Directora General

del Sistemna de Educacion Media Superior
Universidad de Guadalajara

Presente

En cumplimiento a lo establecido por el articulo 35, fraccion I, y 42, fraccion |, de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara, adjunto al presenfe nos permitimos remitir a sus
finas afenciones, para su ejecucion, el dictamen emitido por las Comisiones Permanentes

Conjuntas de Educaciéon, de Hacienda y de Nomatividad, aprobado en la sesion
extraordinaria del H. Consejo General Universitario efectuada el 18 de diciembre de 2012:

Dictamen numero 1/2012/397: Se suprime el Bachillerato Técnico en Contabilidad, vigente desde
1993 y se crea el plan de estudios del Bachillerato Tecnolégico en Gestion Aduanal»y
Operaciones Empresariales, a impartirse en las Escuelas del Sistema de Educacion Media
Superior, a partir del ciclo escolar 2013 "A”, El Consejo Universitario de Educacion Media Superior

determinard, de conformidad con los estudios de factibilidad que en su momento se realicen,
las escuelas en gue este programa educativo se ofrecerd.

Lo anterior, para los efectos legales a que haya lugar.

Atentamente

"PIENSA Y o
Guadalgjara, Jalj, ode 2013
Dr. Mgjeo Antonio Cortés Guardado

_ Rector General

cop. [ Migusl Angel Navano Novaro, Vicenector Elecutivo,

c.op Mt Gustavo A Cardenas Cutifio, Disctor de Finanzos,

.o Dr. Héctor Roul Solis Godea, Coordinador Genaral ACOdemico.

c.c.p. M. Sonia Bisafo Montes de Oca, Coordinadon General de Recurscs Humanos.

c.e.p. Lic, Roberfo Rivas Montiel, Coordinadorn de Controt Escolar
c.c.p. Minutario
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— tecnico, tiene sus primeros antecedentes a partir de la apertura en 1924 de |
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A estas Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion, Hacienda vy Normo'rividc:'cf
ha sido turnado el dictamen numero 01/11/12, de fecha de 27 de septiembre de 2012,
en el que el Consejo Universitario de Educacion Media Superior propone suprimir el
Bachillerato Tecnico en Contabilidad y la creacién del plan de estudios del Bachillerato
Tecnologico en Gestion Aduanal y Operaciones Empresariales, a impartitse en las
Escuelas del Sistema de Educacion Media Superior y

Resultando:

1. Que el Sistema de Educacion Media Superior es un érgano desconcemrodo
responsable de la infegracion de las funciones de docencia, investigacié
difusion, asi como de la administracion de este nivel educativo, al frente del Sisttma
estard el H. Consejo Universitario de Educacién Media Superior y la Direccién
General a la que se adscribirdn las escuelas preparatorias, técnicas, politécnica
planteles que imparten programas académicos del nivel.

2. Que la educacion media superior (EMS) se ubica en el nivel intermedio del Slstema
Educativo Nacional, en el cual coexisten tres tipos de programas: a) el bachillerato
general, cuyo propodsito principal es preparar a los alumnos para ingresar a
instituciones de educacion superior; b) el profesional técnico, que proporciona una
formacion para el frabajo, y ¢) el bivalente o bachillerato tecnologico, que es.una
combinacion de ambas.

3. Que en la Universidad de Guadalgjara la educacion media superior de fipo

/2

Escuela Politécnica. En 1955 se implementa el Bachillerato Unitario Técnico y Cangfa
Técnicas fomando como base los acuerdos de la Asociacion de Nacional de
Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES) y se confiere el cardcter
propedeutico al bachillerato.

4. Que en congruencia con el Programa Nacional para la Modemizacion Educatiy&
1989-1994, la institucion sustituye el Bachillerato Unitario con adiestramiento 2l
Bachillerato General y aprueba el Bachillerato técnico mediante dictamen /021
26739 de fecha 10 de octubre de 1993 con los siguientes planes de estudio:
Administracion, Cerdmica, Citologia e histologia, Contfabilidad, Diseno vy
construccion, Protesis dental y Quimico técnico en control de—eqlidad y medio
ambiente, los cuales estdn vigentes y son ofrecidos por las gscuelay preparatorias
numero 10, 11, 12 y Tonald. En 2004, se aprobd el Bachillerdtq técnicp en turismo vy

Juan de los Lagos y Chapala.
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Que por ofra parte, el Gobiemo de la Repulblica decretd en el ano 2007 el Plan
Nacional de Desarrollo 2007-2012 el cual plantea como uno de sus objetivos el de
"Fortalecer el acceso y la permanencia en el sistema de ensenanza media superior,
brindando una educacion de calidad orientada al desarrollo de competencias”,
modelo en el cual se sustenta la propuesta del BGC del SEMS,

Que el Programa Sectorial de Educacion 2007-2012 tiene como uno de sus
indicadores el de contar en el 2012 con 40% de los programas educcmvos
orientados al desarrollo de competencias profesionales en los inshfuTos
tecnologicos, universidades tecnoldgicas y universidades politécnicas, elemento
que fortalece a la institucion ya que la propuesta del plan de estudio se disefd con
base en el modelo de desarollo de competencias, y esto permitird una mayor y
mejor vinculacion entre las Instituciones educativas, asi como facilitard la

tfransitividad de los alumnos entre los distinfos planes de estudio del nivel medlo /
superior.

Que el Plan de Desarrollo Institucional, Vision 2030 de la Universidad de Guadaldy
tiene como uno de sus objetivos estratégicos: “Lievar al cabo una reforma curricu
basada en la innovacion, la flexibiidad y las necesidades sociales.” A partir de
estrategias que consideren: a) Actualizar el modelo educativo centrado en el
estudiante y en el aprendizaje, como base para la reforma curricular; b) Evaluar la
calidad y pertinencia de los programas educativos, a partir de las necesidades
sociales y las condiciones del mercado laboral, y ¢) Impulsar la reforma y Ia
actualizacion curicular, tomandoe en cuenta los fendencias nacionales e
infernacionales de la educacion. *&

Que a su vez, en el Plan de Desarollo del Sistemna de Educacion Media Superior
(PDSEMS), Vision para 2030, se plantea como .un propdsito de mediano plazo:
"Lograr que los planes y programas de estudios sean actualizados considerando las
caracteristicas de cada escuela o regién”. El PDSEMS establece entre sus objetivos

educacién tecnoldgica y de capacitacion para el trabajo, conforme a
requerimientos de los perfiles ocupacionales en el sector productivo.”1

Que la SEP vy las instituciones dfiliadas a la ANUIES, entre ellas la Universidad
Guadalgjara, acuerdan en 2008, impulsar la Reforma integral de la educacion
media superior, (RIEMS) a partir de cuatro ejes: 1) la construccion de un Mcrco
curricular comun (MCC), 2) la definicion y regulacion de las m
3) los mecanismos de gestion, y 4) la certificacion comple

'Plan de Desarrollo, Vision 2030 del Sistema de Educacion Media Superior. Abril 2010 p. 66.
SEP Acuerdo 442

L_{ _,\~f \)DU\; K\CS\(_\A\C i Pogina 2 de 25

nv Judrez N" 976, le:_l S. J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134'-’2
Jallsco,
http//www.hcgu.udg.mx




UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp. 021
Dictamen Num. 1/2012/397

10. Que el Marco curicular comun, es la definicién de un perfil del egresado de la
educacién media superior, mediante el cual se establecen los rasgos
fundamentales expresados como competencias, es decir el conjunto de
‘conocimientos, habilidades, actitudes y valores integrados en la ejecucién de una
accion, y se aplican o desarrollan en un dmbito especifico”s. El MCC se integra por
tres tipos de competencias;

a. Genericas, “son aquellas que fodos los bachileres deben de estar en
capacidad de desempenar, les permiten comprender el mundo e influir en él, I
les capacitan para continuar aprendiendo de forma autdnoma a lo largo de sus
vidas y para desarrollar relaciones armaoénicas con quienes les rodean; e [

p. Disciplinares, son las nociones que expresan conocimientos, habilidafles y '
actitudes que consideran los minimos necesarios de.cada campo disciplinar )_-’
para gue los estudiantes se desarrollen de manera eficaz en diferentes contextos
y situaciones a lo largo de la vida. Estas competencias se dividen en Bdsicas y
Extendidas, las primeras son la base comun de la formacién disciplinar en el
marco del SNB, las segundas son de mayor profundidad y amplitud que las
basicas; y

c. Profesionales, son las que preparan a los jovenes para desempenarse en su vida
laboral con mayores probabilidades de éxito, al tiempo que dan sustento a las
competencias genéricas.” A su vez se dividen en Bdsicas y Extendidas, las
primeras proporcionan la formacion elemental para el trabajo, vy las segundas
preparan para una calificacion de nivel técnico y para el ejercicio profesional. AN

11. Que de acuerdo a lo establecido en el acuerdo 442 de la SEP, por el que sg
establece el Sistema Nacional del Bachillerato se establece que el Sistema
Educativo Nacional contard con las siguientes modalidades de Bachillerato:
Bachillerato General, Bachillerato General con. Capacitacion para el Trabagjo y
Bachillerato Tecnoldgico, siendo esta Ultima la que corresponde al plan de estudios
de la presente propuesta. Por otro lado la formacién -tecnolégica implica la
aplicacion de la ciencia a los procesos de transformacién en la industria, en_e

profesionales extendidas que caracterizan esta formacion profesional, mienjfas que
la formacion técnica solo se refiere al desarrolio habilidades especific
ambito productivo particular.

l\# £ 5\4 U@_{\:j_ Q\ SO\ ket

* Cfr. PDI, Visidn 2030. Universidad de Guadalajara.
! Acuerdo 444 de la SEP.
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12. Que en este sentido, y atendiendo las recomendaciones del Acuerdo 444 de la
SEP. en el que se senala que "Las opciones de bachillerato que ofrecen formacion
profesional a los estudiantes organizan sus planes de estudio con base en mddulos
auto contenidos. Esto permite que se definan .competencias profesionales para
cada uno de estos modulos”, se determind que el modelo curicular de las
formaciones fecnolégicas del nivel medio superior de la Universidad de
Guadalajara se estructuraran a partir de los fundamentos del curiculum modular,
cuyas caracteristicas permite organizar y alinear los contenidos de acuerdo a las
competencias que se propone desarrollar, ademads de su cardcter interdisciplinario
y flexible, /

—

educativas y de financiamiento del NMS a nivel nacional, las cuales impactan el
los principios, objetivos y diseno de una Reforma Curricular de la Educacion Medie:
Superior Tecnologica Universitaria (REMSTU). :

13. Que los documentos citados anteriormente, reflejan las nuevas politicas pUbitcggg\ \ ]

14, Que en el ano 2009, la Direccidn General del SEMS, a través de la Direccién de
Educacién Tecnica (DET), presenta a la Junta de Directores del SEMS y a la Comision
de Educacion del CUEMS las bases tedricas, conceptuales y metodologica para la
creacion, actualizacion y modificacion de los planes de estudio técnicos, base
para la Reforma curricular de este tipo de planes de estudio. La metodologia fue
avalada por ambos érganos colegiados. \

15, Que la REMSIU parte de una metodologia del diseno curricular modular por
competencias, que consiste en una organizacion didactica de la formacion vy
capacitacion  fecnolégica, que conjunta las cuatro dimensiones de las
/ competencias: geneéricas, disciplinares y profesionales bdsicas y extendidas las
cuales son fransferidas y fomentadas en la formacion profesional de formo
integrada.

16. Que la REMSTU foma como base los fundamentos del diseno curiicular modularfy
las teorias del constructivismo, del cognoscitivismo, la ensenanza situada vy
enfoque por competencias. Su metodologia considera las siguientes etapas:

a. Idenfificacion de los requerimientos del compo'lcboral Investigacion sobre lo
confextos economico, social e institucional, |CI demanda educativa regional, Ja
evaluacion y diagndsticos intermos delos lones de estudio vigenfes en la Red
universitaria;

uc_a\_{ Naea? Ca@let
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b. Revision de Estadndares de Competencia Laboral y el Catdlogo Nacional de
Ocupaciones. La metodologia del andlisis funcional para identificar Ig
competencia laboral de los trabajadores, iniciando con la descripcion de lo que
hace, de las acciones involucradas en este quehacer con un sentido de contexio
y logrando un producto muy especifico que manifiesta su desempeno. Es
mediante el andlisis funcional que se puede reflejar en las competencias del
profesional “el «saber» que involucra el conocimiento del individuo, el «saber
hacer» que refiere sus habilidades y destrezas y el «saber ser» que refleja sus
actitudes” (CONOCER 2000, p.89) y valores. En la revision y seleccion de los grupos
ocupacionales definidos en el Catalogo Nacional de Ocupaciones (CNO) e
integrados por la Secretfaria del Trabajo y Prevision Social (STPS) y que son fi 1o
instrumento técnico de cardcter indicativo que describe la estructura ocupa al |
del pais, con base en una seleccion de aquellos puestos de trabajo con ?o‘r:g:c):\y, \
caracteristicas similares para conformar las ocupaciones mds representativas, se
identificaron ocupaciones relacionadas con el desempeno profesional; \

c.Definicion del perfil profesional del egresado. La perspectiva del mercado laboral |
se expresa fundamentaimente en el perfil profesional del tecndlogo, que articula
el conjunto de realizaciones profesionales que el fécnico puede demostrar en las
diversas situaciones de trabajo propias de su drea ocupacional, una vez que ha
completado el proceso formativo, En estas redlizaciones profesionales el
tecndlogo pone de manifiesto su competencia para resolver los problemas de un
mundo del frabajo complejo, cambiante e incierto y su.capacidad de aprender h
de las nuevas situaciones gue enfrentq;

d. Arficulacion del Mapa curicular, Los médulos de formacion profesional, son un

blogque curricular referido a un campo ocupacional que constituye una unidad de

senfido que organiza y articula el proceso de ensenanza-aprendizaje a partir de
competencias claramente evaluables, con un importante grado de autonomia
en relacion con la estructura curricular de la que forma parte, El modulo de
formacion profesional, estd constituido por mddulos de aprendizaje, éstos Ultim
infegran a las competencias genericas y las competencias de los cam

disciplinares seleccionadas a partir del criterio de su contribucion o impacto en e

desarnollo de las competencias profesionales;

e.Construccion de los modulos de aprendizaje. Los mddulos son las umdcdes
curriculares acreditables, conformadas por secuencias de actividades d
aprendizaje que orientc:n el Trcba}o dei alumno y del profesor idenﬂficon

k(_‘)\i N '\".\LK‘\_.) ( \Qi\((-,.' 1
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g. Definicion del plan de actualizacion y capacitacion docente para la R
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f. Elaboracion del plan de evaluacion curricular. La evaluacion del plan de estudios

requiere de un enfoque sistemico para identificar y dar seguimiento al grado de
interaccion de los componentes del modelo educativo en que se sustenta el
diseno curricular, entre ellos, los docentes y alumnos, los fines y objetivos
educafivos, los criterios y estrategias para la gestion y operacion del plan de
estudios, los recursos y materiales de apoyo al aprendizaje; en sintesis, se requiere
determinar previamente las acciones para la obtencion de informacion cualitativa
y cuantitativa, que sirvan de insumo para la foma de decisiones en la mejora del
plan de estudios; gy

perfil docente de la EMS se establece en el Acuerdo secretonol 4475y m c!oncl
que las competencias docentes son las siguientes: 1. Organiza su formaei
continua a lo largo de su trayectoria profesional, 2 Dom[no y estructura los
saberes para facilitar experiencias de aprendizaje significativo. 3. Planifica los
procesos de ensenanza y de aprendizaje atendiendo al enfoque por
competencias y los ubica en contextos disciplinares, curriculares y sociales
amplios. 4. Lleva a la préctica procesos de ensenanza y de aprendizaje de
manera efectiva, creativa e innovadora a su contexto institucional. 5. Evalia los
procesos de ensenanza y de aprendizaje con un enfoque formativo. 6. Construye
ambientes para el aprendizaje autonomo y colaborativo. 7. Contribuye a la
generacion de un ambiente que facilite el desarnollo sano e integral de los
estudiantes, y 8. Parficipa en los proyectos de mejora continua de su escuela y
apoya la gestion institucional. La formacion docente es una estrategia clave en el
marco de la RIEMS para lograr el perfil adecuado en todas las modalidades qu‘é
propone la EMS, y por ende es parte fundamental en la construccion del perfil dsa

—=egreso. Es por ello, que la formacion y actualizacion docente tiene y tendra sus

objefivos a mediano vy large plazo, lo que impulsar@ un proceso de mejora
continua, el cual tendrd que adaptarse a las necesidades que suran de la
evaluacion, tanfo de los programas educativos como de los propios docentess;

h.Delimitacion de los criterios y recursos para la operacion del plan de estudios. Los

criterios para la implementacion del plan de estudios se definen a partir de |
normatividad universitaria  aplicable, de las politicas institucionales

presupuestacion y obtencion de recursos, de las condiciones laborales y de
contratacién de profesores, de la disposicion de sistemas de administracion
escolar, entre ofros elementos @ porhr de los cuales las autoridade:
correspondientes aprueban la ofert

Al <ee &

* SEP, Acuerdo 447. 2008. p.4.
ﬁF‘ropuesta de Organizacion académica y administrativa para las Escuela

B v
. SEMS 201}6. ﬂ i
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Que la DET conjuntamente con los colegios departamentales de las escuelas:
Politécnica Guadalojara, la Vocacional v la EREMSO, asi como de Ias preparatorias
numero 10, 11, 12,17, Tonald, y las regionales de Chapala, Tequila, inician el
proceso de Reforma curicular a la educacion técnica con los andlisis de
documentos institucionales, tales como el PDI, PDSEMS, y diversos ordenamientos
universitarios, con especial atenciéon al Acuerdo RGS/001/2012 del Rector General
de los Lineamientos para promover la Flexibilidad Curicular, el Acuerdo de
Movilidad y el Programa de Fortalecimiento del Sisterna de Administracion Escolar,
por impactar en los procesos de administracion académica para la operacion de
programas académicos en Red,

Que a nivel nacional, los académicos de las escuelas mencionadas, revisaron los
Acuerdos de la SEP 442 y 444, 486 y 488 de la RIEMS, los estandare de
competencia laboral del CONOCER, los grupos ocupacionales del Catdl
Nacional de Ocupaciones, asi como de distinfos estudios comparativos
infernacionales, entre ellos los de la Prueba de PISA.
Que a nivel internacional, se revisd el Catalogo Nacional, de Cualificaciones de
Espana, identificadas en el sistema productivo en funcién de las competencias
apropiadas para el ejercicio profesional y que constituye elf referente para adecuar
la formacién profesional al sistema productivo. El modelo de formacion técnica de
Argentina y Chile, las Normas de competencia laboral del Sisterna Nacional de
Aprendizaje (SENA) de Colombia. De los cuales se extrajeron modelos comparativos
y complementarios a los estandares de competencia laboral disponibles en el
CONOCER.

Que un anfecedente primordial de la Educacion Basada en Competencias (EBC)
n el SEMS, es la aprobacion que el H. Consejo General Universitario hizo de los
dictdmenes numero 1/2008/169 y 1/2010/128 de los planes de estudio del
Bachillerato General por Competencias y del Bachillerato General por Areqs
Interdisciplinarias, modalidad mixta, respectivamente; ambos orientados con un
enfoque formativo basado en competencias, centrado en el aprendizaje y
fundamentado en el constructivismo, que incorporan en forma transversal la
dimensiones cientifico-cultural, tecnoldgica, étfica, estética, humanista en uni

perspectiva global, regional y local, para propiciar uno formacion infegral d

estudiante. :

Que el diseno y la operacion de los bachillergtos por.competencias, mencionados
en el parrafo anterior, es llevado a gdbo pdx profesores del Sistema, lo que ha
permitido desarrollar un aprendizaje iNstjtucionaljmportante en la EBC, y que ha smjo
utilizado en el proceso de la REMSTY, /

G\l
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22, Que en el marco de la Reforma, la Escuela Preparatoria No. 10, a través de su
Colegio Departamental, integra a un grupo de académicos para la evaluacion y
andlisis de la perinencia de actualizar o modificar el plan de estudios del
Bachillerato Técnico en Contabilidad, vigente desde 1993. Como resultado de 105
frabajos realizados por el equipo curricular y con la coordinacion de la DET, se
elabora una propuesta curicular por competencias denominada Bachillerate

Tecnologico en Gestion Aduanal y Operaciones Empresonoies (BTGAOE), objeto de
este dictamen.

23. Que las Comisiones Conjuntas de Educacion y Hacienda propusieron al Consejo
Universitario de Educacion Media Superior, la supresion del Bachillerato Técnico en.
Contabilidad y la creacion del plan de estudios del Bachillerato Tecnoldgica en
Gestion Aduanal y Operaciones Empresariales, a impartiise en las Escuelas\del
Sistema de Educacion Media Superior, iniciativa que fuera aprobada en el Cons
Universitario de Educacion Media Superior, el dia 2 de octubre del 2012.

24, Que entre las razones gue fundamentan la creacion del BIGAOE se encuentran:

a. De acuerdo a la informacion recibida por la SEP, Delegacion Jalisco, la mo'rnculo \
de educacidén secundaria en la ZMG durante el ciclo 2010 - 2011 fue de
223,910 estudiantes, tomando en consideracion los diferentes programas:
secundaria general, técnica y telesecundaria, de esta canfidad 83, 2?2
estudiantes corresponden exclusivamente a la Ciudad de Guadalgjara;

b. El nUmero de alumnos que actualmente cursan la educacion bdsica en el ciclo
2010-2011, (secundaria) en esta poblacion, es de 83,272 alumnos lo que
constituyen una fuerte demanda potencial de estudios de nivel medio superior;

c. La tasa de crecimiento poblacional en Zapopan es del 4%, solamente por

debajo de Tlgjomulco en cuanto a crecimiento, poblacional en todo el estado;

siendo el primer municipio en recibir la mayor de inmigrantes. Por lo anterior, se
preve que durante los proximos 10 anos se aumente la demanda de los servicios
educativos para Zapopan;

d. Elndmero de alumnos que actualmente cursan el segundo grado de educacion
bdsica en la ZMG es mayor a los 73 mil y en Zapopan mdas de 20 mil, lo que
constituyen la demanda potencial de estudios de nivel medio superior, y a nivel
municipal, solo se atiende al 37.48% en edad de cursar bachillerato, por o que
existe un déficit importante de atencién educativa en este nivel; p

e. La Escuela Preparatoria No. 10es opcion para cursar estudios de nivel medig
superior, ya que en promedio atiende 7 mil estudiantes, y capta 2 mil 58
jovenes anualmente en primer ingreso, lo que representa el 12.50% respecto d'
los egresados de educacion basica (s aria), De esfos, el 2.7% en promedi
elige el Bachillerato Técnico en Contgbllidad {BTC) como opcion educativa;

f. Con base en la cc:pomdc:d fisica coM la glie cuenta actuaimente la escdela x
- _ preparatoria, se preve un impacto de 840 al mnos’ (entre los 15y 17 anos), que [ H
’\_L‘:--_\,\\L{ N (- _podrian ser admifidos al BIGACE, e SC 50 de los préximos fres arios: L \,
N\ 19 (1 2 ) I\
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g. La vocacion econdémica del municipio es eminentemente comercial y de

servicio, con fuertes conexiones entre ambas actividades. Segun la SIEG a marzo
de 2011, «El municipio de Zapopan cuenta con 37,899 unidades econdémicas
predominando el comercio, siendo estas el 45.8% del fotal de las empresas en
el municipio y 43.6% del sector Servicios». (Sistema de Informacion, Estadistica y
Geografia [SIEG Zapopan], 2011, p.22);

h. En Zapopan, tradicionalimente las pequenas y medianas empresas (P y MES) sqn

25,

-

4

26,

e (A

administradas por familiares y las grandes empresas tienen una significativa A
representatividad en materia de comercio exterior. Debido a la importancia que
fiene esta actividad en la vida econdémica y social del municipio hace necesaria
la formacion académica para esta tareq;

Las caracteristicas particulares del municipio de Zapopan, los proces
produccion, comercializacion y senvicios, aunados a los avances del desa
tecnolégico y innovacion en los procesos administrativos, constituyen elementos v
centrales para la formacion de nuevos profesionales en las dreas de la gestion
aduanal y las operaciones empresariales tanto nacional como intermacional, a

partir del nuevo plan y programas de estudio;

La oferta de este tipo de ocupaciones comprendidas en los planes de estudio

del nivel medio superior, no se encuentra de forma integral en ninguna institucion
educativa, existe sdlo la oferta educativa en el nivel medio del perfil contable

con diversas nomenclaturas (técnico en contabilidad, técnico contable, auxiliar
contable, computacién fiscal contable entre otros), y la Universidad de
Guadalajara, precisamente con el Bachillerato Técnico en Contabilidad.

Que las generalidades del plan de estudios del BIGAOCE, las razones que
fundamentan su creacion, los objetivos que se persiguen con el proyecto, el perfil
del egresado que se pretende lograr, Ia metodologia aplicada para su diseno
curricular, la estructura curricular, los criterios para su implantacion y gestion, el plan
de evaluacion y actualizacion curricular, los - programas de los modulos de
aprendizaje, el plan de capacitacion docente, los requerimientos presupuestales,
asi como los anexos respectivos, se integran en el documento base.

Que el BIGAOE tiene como antecedentes los estudios de educacion basic
(secundaria),y es propedéutico para cursar estudios de grado superior. Pretende
formacion integral de los estudiantes, propiciando el desarrollo de competencia

que se requieren para la vida persond solectiva, acceder a la formcc:iéﬁ_,

Av Juarez N* 976, P!suiJ_S J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134 -.
1 Jalisco, N
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27. Que el BIGACE fiene como objetivo formar bachilleres tecndlogos que incidan en el
desarrollo economico del pais al aplicar los conocimientos; habilidades, actitudes y
valores necesarios para realizar actividades operativas comerciales y administrativas
en empresas nacionales e internacionales, del sector industrial, comercial v de
servicios, con los conocimientos suficientes para ingresar a Instituciones de
Educacion Superior, dispuestos a proponer soluciones de problemas practicos
relacionados con los campos ocupacionales para los cuales fueron capacitados,

al desarroliar y aplicar sus competencias en el dmbito tecnologico.

28. Que el egresado del BIGACE desarroliard las siguientes competencias:

I Genéricas: )
a. Se conoce y valora a si mismo y aborda problemas y retos teniendo en i
cuenta los objetivos que persigue; ——

b. Essensible al arte y parficipa en la apreciacion e interpretacion dg’sus - Ji
expresiones en distintos generos;
c. Elige y practica estilos de vida saludables;
d. Escucha, interpreta y emite mensajes pertinentes en distinfos contextos
mediante la utilizacion de medios, cddigos y herramientas apropiados;
e. Desarrolla innovaciones y propone soluciones a problemas a partir de
metodos establecidos;
f.  Sustenta una postura personal sobre temas de inferés y relevancia
general, considerando ofros puntos de vista de manera critica y reflexiva;
g. Aprende por iniciativa e interés propio a lo largo de la vida;
h. Participa y colabora de manera efectiva en equipos diversos;
i. Participa con una conciencia civica y ética en la vida de su comunidad,
region, Mexico y el mundo;
j.  Manfiene una actitud respetuosa hacia la interculturalidad vy la dwermdc:d
de creencias, valores, ideas y practicas sociales; -
— k. Contribuye al desarrollo sustentable de manera critica, con acciones
/4 responsables.

il Disciplinares: Las competencias disciplinares bdsicas del Acuerdo 444 de la
SEP, se describen por campo disciplinar en el Documento Base del BIGAOE.
. Profesionales: ’
Basicas
a. Confirman que la dotacion en efectivo que les es entregada sea la
correcta;
b. Reciben y efectlan pagos, depdsit

c. Verifican gue los documentos g

\ (- Yoo [ : debidamente requisitados d
\’LLT. I}\-}:\)(_f\ i (‘-\Cj\ﬁ‘l al o .L ; ‘ q

establecidas;
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Lleva control de las dotaciones de dinero en efectivo y documentos
asignados a las diversas ventanillas de servicios bancarios y efectian el
arqueo;

Formula las pdlizas de diario de ingresos y egresos;

Clasifica los movimientos contables en base a los documentos legales
probatorios en las pdlizas respectivas;

Auxilia en el cdlculo de las declaraciones tributarias provisionales y
anuales;

Confrola y archiva los documentos gue contienen la informaciéon que
fundamenta los registros contables;

Auxilia en la elaboracion de estados financieros conforme a la
informacion contable disponible y los procedimientos establecidos:
Registra en el formato de pdliza, las canfidades cormespondientes v |
cuentas de aplicacion, a la descripcion efectuada en la factura o
recibo, en forma manual, mecdnica o utilizando sistemas de cémputo -
en los formatos, conforme las NIF (principios de contabilidad ?
generamente aceptados) y al procedimiento establecido por la

empresaq;

Anexa o relaciona copia de la factura o recibo, el movimiento contable
efectuado, en forma manual, mecanica o utilizando sistemas de -
computo en los formatos y procedimientos previamente establecidos; \
Aplica las disposiciones fiscales y la misceldnea fiscal, utilizando los

formatos respectivos; :

Clasifica en forma manual y/o utilizando el software establecido en la

empresaq; s

Asienta la informacion contable, en forma manual o a través de medios
electronicos, en formatos preestablecidos; &
Coordinar y supervisa los recursos humanos y operaciones de flujo de
mercancias de la cadena logistica;

Optimiza y zonifica el espacio de aimaceén, garantizando el transito y
volumen de la distribucion, reparto y transporte de mercancias;

Asegura la trazabilidad y calidad de las operaciones logisticas;
Garantiza la calidad y tiempos en el senvicio del almacen;

Utiliza la normativa vigente de seguridad e higiene del almacen, y 1os
procedimientos de calidad establecidos por la empresa; :
Elabora y controla el presupuesto de la cadena logistica para minimizar
los costos del almacén;
Detecta necesidades y propone medidas correctivas para Ia solucic
conflictos, imprevistos, incidencias y reclamaciones;
Atiende en una segunda lengua, las relaciones y actividades de logistic
y fransporte internacional;

-
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y. Gestionar las operaciones de cobro y pago en las transacciones
internacionales;

z. Comunicarse en inglés, con un nivel de usuario competente, en las
relaciones y actividades de comercio internacional.

Extendidas:

a. Registra y controla las operaciones financieras y comerciales que se
realizan de forma rutinaria en empresas © negocios;

b. Registra, captura y formula informacion contable y financiera rutinaria; /

c. Gestiona las operaciones de la cadena |og#shcc1 de suministro del
almacen;

d. Redliza la gestion operativa, administrativa y financiera de las
operaciones de importacion y exportacién de mercancias, asi el cobry y
pago de las operaciones de comercio, en apego a la normatividad
internacional vigente.

29. Que la organizacion de los mddulos formativos profesionales tiene como eje '
orientador la competencia profesional extendida. Cada uno de los mddulos
conforma un todo arficulado entre los saberes, las habilidades, las actitudes vy los
valores del egresado de estas formaciones tecnoldgicas, lo que le da sentido y
confexto a los saberes provenientes de los distintos campos disciplinares,

30, Que el curiculum modular establece las pautas para la conformacion de los
programas de formacion y capacitacion, asi como de los disenos especificos para Q‘
el desarrollo de las competencias profesionales, segun sus caracteristicas, en los
diferentes modos y modalidades para que sea congruente con lo que ocurre en el
ambito laboral y en la vida cofidiana, ya que tiene la posibilidad de ajustarse de
forma permanente a los cambios que se suscitan en el medio productivo y a |

elemen’ros en los procesos productivos y tos necesidades de las per
comunidades. =

Que entre las ccrcc’renshcc:s generales dei plan de esfudtos propuesto,

Basica Comun y la de Formacion Bdasica Particular y especiclizcnte Obliga I
BTGACE que se propone esta disenado bajo el sistema de créditos v el valor de los
mismos se calculo con base a lo establecido por el Articulo 22 del Reglamento
General de Planes de Estudio de la Universidad de Guadalajara.

1

";-rf
32. Que en el BTGACE, el minimo de créditos prodos gue se requleren para o‘rorgc:r
el certificado de bachillerato tecnolog -
aduanal y operaciones empresariales
modulos de aprendizaje integrados de Ia
\_ {‘“__)\Lvi Neeg, ( ’\q\{ MU Pagina 12 de’g
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a. Modulos del Area de Formacién Bdsica Comun, se integra por 24 médulos de
aprendizaje correspondientes a los campos disciplinares de matemdticas,
comunicacion, ciencias experimentales, humanidades y ciencias sociales;

p. Modulo Formativo Profesional Operador de Servicios Financiero Comerciales,
Este modulo formativo desarrolla la competencia profesional extendida: Registra
y controla las operaciones financieras y comerciales que se realizan de forma
rutinaria en empresas o negocios;

c. Modulo Formativo Profesional Gestor de Cadenas Logisticas de Suministro. Este
maodulo formativo desarrolla la competencia profesional extendida: Gestiona las
operaciones de la cadena logistica de suministro del aimacén; .

d. Mddulo Formativo Profesional Auxiliar Contable Fiscal. Este médulo formdfivo
desarrolla la competencia profesional extendida: Registra, captura y fofmula
informacion contable y financiera rutinaria, vy colabora en el cdiculo  ds_las
obligaciones fiscales y tributarias;

e. Modulo Formatfivo Profesional Gestor de Operaciones de Comercio
Internacional. Este modulo formativo desarolla la competencia profesional
extendida: Realiza la gestion operativa, administrativa y financiera de las
operaciones de importacion y exportacion.

f. El Area de Formacién especializante obligatoria.se infegra por las actividades
formativas relacionadas con el servicio social, .las practicas profesionales vy la
aplicacion e innovacion tecnologica.

33. Que los modulos formativos profesionales identifican claramente las competencias

. , = ™
profesionales que desarrollan los estudiantes con la finalidad de que éstas se \

reflejen en los certificados del bachillerato y en el Diploma que le expedira el plantel
por cada uno de los modulos de formacion profesional cursados y acreditados. Lo
anterior se realiza para facilitar el acceso de los egresados al mercado laboral. Este
reconocimiento independiente del certificado de bachillerato, le dard al egresadg
un reconocimiento adicional a la formacion recibida, toda vez que establece las

bases para el desarrollo de un estandar de competencia laboral. i

Que la Direccion de Formacion Docente e Investigacion conjuntfamente con Je
Direccion de Educacion Técnica son las instancias responsables de disefar y opgrar
el plan de capacitacion de los profesores que permita su induccién al plan de
estudio, asi como el desarrollo de las competencias docentes planteadas en\os

35, Que la tutoria para el SEMS es considerada una accién complementaria de/la
docencia, gue «se enfoca al acompanamiento de los alumnos durante su transito
en el bachillerato, con la finalidad nfribuir en su formacion integral, para lo
cual se vale de las estrategias generadiis en las cinco lineas de frabajo de la
orienfacion educativa, median
(SEMS, 2010, p. 46).

g < \ ..‘_J -
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Que la tutoria tiene ademdas como funcion sustantiva, fomentar la capacidad de
autoconocimiento y autogestion de los estudiantes, contribuir al desarollo de-la
personalidad, habilidades, hdbitos, actitudes, valores, intereses y capacidades
academicas, con base en acciones preventivas, de desarrollo y remediales, que se
realizan en tres momentos de la tutoria: de ingreso, trayectoria y egreso conforme
se ha establecido en el Programa Institucional de Tutoria (PIT).

Que la evaluacion de los aprendizajes, en el enfoque por competenc;gs._
profesionales, se fundamenta en evidencias, criterios e indicadores, razén Yo
cual el proceso de evaluacion, las esfrategias e instrumentos requieren de
coherencia y vinculacion con los aprendizajes, enfocados en los elementod de
cada competencia definida en los programas de estudio.
Que la REMSTU y los nuevos planes de estudio de bachillerato general basados en
competencias del SEMS, requieren de un modelo de organizacién académicg \
acorde con los principios de la EBC, las metodologias del aprendizaje vy la
innovacion educativa, la interdisciplinariedad, el trabajo colaborativo, la evaluacion
formativa, y el avance de la ciencia y la tecnologia, entre otros elementos, por 4o

que el CUEMS aprobd en marzo del 2012 una propuesta de organizacion
academica para las escuelas, en la cual se establecen dos tipos de
Departamentos: los académicos y los de apoyo.

Que los Departamentos académicos desarrollan las funciones de docencia,
investigacion y difusion desde su dmbito de referencia; ademds, son responsables
del desarollo de las competencias genéricas, disciplinares y profesionales
establecidas en los planes y programas de estudio de las unidades o modulos de
aprendizaje corespondientes,

Que por ofra parte, para la asignaciéon de los médulos de aprendizaje del drea de
formacion bdsica particular obligatoria se crea el Departamento Tecnoldgico de
Gestion Administrativa. Sus funciones, atribuciones y academias que lo integran se
describen en el Documento del Bachillerato Tecnoldgico en Gestion Aduanal -
Operaciones Empresariales.

Que el proceso de formacion de profesores que participardn en la lmplementccmc?n
del BTGACE en la Escuela Preparatoria No. 10consiste en tres momentos formativos
1) la induccion al BIGACE, 2) la certificacion de competencias docentes, y 3) la
certificacion en competencias profesionales. Para el logro de esta capacitacion
consideran los procesos form del SEMS, entre elios, la cerificacion de Aas
competencias docentes; la Preparatolia No. 10 cuenta ya con el 45% de profesores / (
|
|

acreditados y el 10% de ¢

-~
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42. Que los recursos econdmicos necesarios para apoyar a los estudiantes en su
aprendizaje durante la fase de implementacion del BIGAOE se enfocan
bdsicamente en la elaboracion de guias para el aprendizaje, la adquisicién de
recursos biblichemerograficos. Las guias de aprendizaje para los estudiantes se irdn
elaborando e imprimiendo durante los primeros seis semestres, conforme avanza la
implementacion del plan de estudios, con la consecuente distibucién a Ios
alumnos y docentes de cada modulo de aprendizaje.

43. Que la adquisicion de bibliografia es uno de los elementos sustanciales para el
togro del perfil del egresado planteado en el pfcm de es’rudios, sobre todo ep-as.

servicios, ademas, para la adquisicion se deben considerar los estdndares de\ires
fitulos por MA, y un volumen por cada 10 alumnos. El plan de estudios objeto de
este dictamen, incluye las competencias geneéricas y disciplinares del MCC, a su
vez integradas en los programas de estudio de las unidades de aprendizaje de los
bachilleratos generales; por lo que la bibliografia ya existente en la biblioteca de la
escuela es de utilidad para ambos programas académicos.

44, Que en razon a lo planteado en el parrafo anterior, para efecto del cdlculo de Ios
recursos bibliograficos que se requieren para el BIGAOE se foman en cuenta los 38
modulos de aprendizaje de las dreas de formacion bdasica comun y bosm:o
parficular obligatoria,

En virtud de los resultandos antes expuestos, y
Considerondb:_

Que la Universidad de Guadalgjara es un organismo publico descentralizado del
Gobiemo del Estado con autonomia, personalidad juridica y patrimonio propio,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 de su Ley Orgdnica,
promulgada por el Ejecutivo local el dia 15 de enero de 1994, en ejecucion d
decreto numero 15319 del H. Congreso del Estado de Jalisco.

I, Que como lo senalan las fracciones |, Il y IV del articulo 5 de la Ley Orgdnica de
la Universidad de Guadalajara, en vigor, son fines de esta Casa de Estudios la
formacion y actualizacion de los técnicos, bachilleres, técnicos r:urofesicznnczlesﬂ
profesionistas, graduados y demds recursos humanos que requiere el desarroll
socio-econdémico del Estado; organizar, realizar, fomentar y difundir
investigacion cientifica, tecnoidgicy y humanistica; y coadyuvar con las /
autoridades educativas competente§ en la orenfacion y promocion de la /
educacion media superior vy § Beri i
tecnologia.

L_l-;“&k{ \lxl G\ 7@t
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Que es afribucion de la Universidad realizar programas de docencia,
investigacion y difusion de la cultura, de acuerdo con los principios y
orientaciones previstos en el articulo 3° de la Constituciéon Federal, asi como la de

establecer las aportaciones de cooperacién y recuperacion por los servicios gue
presta, tal y como se estipula en las fracciones Il y Xl del articulo 6 de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara.

Que de acuerdo con el ariculo 22 de su Ley Orgdnica, la Universidad de
Guadalajara adoptard el modelo de Red para organizar sus activi
academicas y administrativas.

Que es atribucion del H. Consejo General Universitario, de acuerdo a |
indica el Ultimo parrafo del arficulo 21 de la Ley Orgdnica de esta Casa
Estudios, fijar las aportaciones respectivas a que se refiere la fraccion VIl del
numeral antes citado.

Que es atribucion del Consejo General Universitario, conforme lo establece el
articulo 31, fraccion VI de la Ley Orgdnica y el arficulo 39, fraccién | del Estatuto
General, crear, suprimir o modificar careras y programas de posgrado y promover
Iniciativas y estrategias para poner en marcha nuevas careras y posgrados.

Que es afribucion del Rector General proponer ante el Consejo General
Universitario proyectos para la creacion, modificaciéon o supresion de planes y
programas academicos, segun lo establece el articulo 95, fracciéon IV del
Estatuto General de esta Casa de Estudios. -4
Que el H. Consejo General Universitario funciona en pleno o por comisiones, las
que pueden ser permanentes o especiales, como o senala el articulo 27 de la
Ley Organica.

Que es atribucion de la Comisidn de Educacion conocer y dictaminar acerca de
las propuestas de los Consejeros, el Rector General o de los Titulares de los Centros,
Divisiones y Escuelas, asi como proponer las medidas necesarias para el
mejoramiento de los sistemas educativos, los criterios de innovacion
pedagogicas, la administracion académica vy las reformas de las que estén en
vigor, conforme lo establece el arficulo 85, fracciones | y IV del Estatuto General.

Que la Comision de Educacion, tomando en cuenta las opiniones recibida
estudiara los planes y programas presenfados y emitird el dictamep
corespondiente -que debera ‘ror fundcdo v mo’nvodo— y se pondro a
consideracion del H. Consef
17 del Reglamento Generg
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X, Que es atribucion de la Comision de Normatividad revisar la reglamentacion
vigente en la Universidad, procurando en todo momento su actualizaciéon, asi
como proponer las modificaciones o adiciones gque se formulen al Estafuto
General, Estatutos Orgdnicos y Reglamentos de observancia general en el
conjunto de la Universidad, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 88;
fracciones | y Il, del Estatuto General de esta Casa de Estudios

X, Que de conformidad al articulo 86, fraccion IV del Estatuto General, es atribucién
scto
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de la Comision de Hacienda proponer al Consejo General Universitario el pr
de aranceles y contribuciones de la Universidad de Guadalagjara.

Xl Que de conformidad con el articulo 95, fracciéon IV del Estatuto Gene
facultad del Rector General proponer ante el Consejo General Universitano
proyectos para la creacion, modificacion o supresion de planes y programas

académicos.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, los integrantes de estas Comisiones
Permanenfes Conjuntas de Educacion, de Hacienda y Normatividad, se permiten
proponer al pleno del H. Consejo General Universitario los siguientes

Resolutivos:

PRIMERO. Se suprime el Bachillerato Técnico en Contabllidad, vigente desde 1993 y se

crea el plan de estudios del Bachillerato Tecnologico en Gestion Aduanal y Operaciones

Empresariales, a impartirse en las Escuelas del Sistema de Educacion Media Superior, a
_~partir del ciclo escolar 2013 "A". El Consejo Universitario de Educacion Media Superior

determinarg, de conformidad con los estudios de factibiidad que en su momento se
/ redlicen, las escuelas en que este programa educativo se ofrecera.

SEGUNDO. El plan de estudios contiene dareas deferminadas, con un valor de creditos
asignados a cada unidad de aprendizaje y actividad academica, y un valor global de
acuerdo a los requerimientos establecidos por area para ser cubiertos por los alumnos y

se organiza conforme a la siguiente estructura:

|, es

Areas de formacién

Creditos | %

Basica Comun 169 50

Basica Particular Obligatoria 139 41

Especializarte Qpiigatoria 30 9
338 100§
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TERCERO. Lo lsta de unidades de aprendizaje y actividades acadéemicas
correspondientes a cada drea es como se describe a continuacién:
Area de Formacién Basica Comdn i
Unidades de aprendizaje Tipo Horas Horas Horas Cred. | Prerreq.
Teoria | Practica | Totales
Flujo de efectivo cT 19 38 57 6
Operaciones mercantiles aduaneras CT 19 38 57 o]
Estadistica C1 19 57 76 7
Indicadores empresariales CF 19 57 76 7
Comunicacién en la Cadena Logistica C1 38 19 57 6 L
Comunicacion y Comercio Intemacional C1 38 38 76 8 \
Construccion y Andlisis de Textos CT 38 19 57 b
Comercial Language cT 19 38 57 6
English for Business CT 38 76 114 10
Internacional Languagefor Business Cr 57 95 152 14
Tecnologia en la Contabllidad cT 19 19 38 4 -
Higiene y Manejo de Mercancias CT 19 19 38 4
Higiene y Seguridad en el Almacen CT 38 38 76 8
Empresa y Entomo Ambiental cr 38 19 57 é 7
Salud Fisica y Emocional cT 19 38 57 6
Métodos Experimentales c1 19 38 - 87 6
Atencion al Cliente c1 38 19 - 57 6
Etica en el Manejo de Efectivo CT 38 19 57 6
— Responsabilidad y Cadena Logistica cr 38 19 57 6
Valores y Leyes en la Confabllidad CT1 19 57 76 7
Contexto Historico Nacional cr 38 19 57 6
Normmas Ambientales Intemacionales Cr 57 38 95 11
Valores Scociales y Manifestaciones del Arte C1 38 19 57 6
Tiatados de Libre Comercio de México cr 57 38 95 11
Totales: 779 874 1653 169
Area de Formacién Particular Obligatoria
MFP: Operador de Servicios Financiero Comerciales
Unidades de aprendizaje Tipo Horas Horas Horas Cred.
Teoria | Practica | Totales
Software de Registro de Mercancias cT 19 38 57 6
Informacién Documental N\ 19 38 , 57 6
Operaciones de Registro y Cobro for | |19 38 57 6
ey Now: (aelet -~
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MFP: Gestor de Cadenas Logisticas de Suministro
Unidades de aprendizaje Tipo Horas Horas Horas Cred. | Prerreq.
Teoria | Préctica | Totales
Manejo de Mercarcias y Estrategia e Distrioucion cT 57 95 152 14
Proteccion del Amblente y Cadenas Logisticas | CT 76 38 114 13
Gestién de Personal y Cadenas de Suministos | €T 57 57 114 12
Software de Disfribucion Capilar cT 38 76 114 10
MFP: Auxiliar Contable Fiscal flr \ 1\
Unidades de aprendizaje Tipo Horas Horas Horas Cred. | P . .
Teoria | Practica | Totales
Movimientos Contables c1 19 76 95 8 \ 3
-
Estados Financieros CT 38 57 95 9
Obligaciones Fiscales = 57 38 95 1 i
Software de Practicas Contables c1 19 S7 76 7
MFP: Gestor de Operaciones de Comercio Intemacional
Unidades de aprendizaje Tipo Horas | . Horas Horas Cred. Prerreq.
Teoria | Practica | Totales
Transacciones Infemacionales cr 38 76 114 10
Gestidn Administrativa y Financiera c1 57 57 114 12 ‘:\
Normatividad Aduanera y Arancelaria C1 76 76 152 15
Totales: 589 817 1,406 | 139
Area de Formacién Especializante Obligatoria
Horas
Actividades académicas Totales Cred.
Practicas profesionales : 200 13
Proyectos de Aplicaciéon e innovacion tecnologica - 260 17
Totales: 460 30

CUARTO. Son requisitos de admision al Bachillerato Tecnoldgico en Gestion Aduanel y
Operaciones Empresariales, los sehalados en el Capitulo fercero del Reglamento eral
de Ingreso de Alumnos y demas aplicables stablecidos en la normatividad universita

(.f\ij_‘fq [ l.'{ (=
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QUINTO. Las practicas profesionales se realizardn en los espacios laborales afines a la
formacion profesional. Para ello, el Jefe del Departamento Tecnolégico en conjunto con
el Coordinador de carrerq, elaboraran el programa de practicas profesionales en el que
parficiparan los estudiantes, mismos que deberdn ser puestos a consideracion del
Colegio Departamental y deberdn contar con el visto bueno del Director de la escuela,
La finalidad de las practicas es que el estudiante participe en forma activa en
escenarios reales en los que desempenard sus actividades profesionales. Para la
acreditacion de las practicas, el Jefe de Departamento Tecnoldgico designard
académico que participe en el programa educativo, mismo que se encarga
supervisar y acreditar el cumplimiento del programa de Ias mismas.

de

SEXTO. Para acreditar el proyecto de aplicacion e innovacion tecnoldgica, el estudiahie
deberd desarrollar una actividad relacionada con el campo ocupacional en el que se
forma, fortalecer la practica in situ, donde se evidencien las competencias alcanzadas
del perfil profesional en formacion, generar proyectos de innovacion que impliquen el
proceso de creacion de ideas, formulacion, desarrollo y aplicacion de la innovacion -
esto puede ser un modelo de aplicacion industrial o comercial, la elaboracién de un
producto, la integracion de un proyecto de desarrollo empresarial, entre otros-. Serd el
Jefe del Departamento Tecnoldgico corespondiente el que designe a los académicos
que se encargaran de supervisar y acreditar esta actividad.

SEPTIMO. Los alumnos de esta carera deberdn registrar su servicio social en el ciclo
escolar inmediato siguiente a que acumulen el 60% de los creditos del programa. El
Coordinador de Carrera vigilard el cumplimiento de este punto.

OCTAVO. los cerfificados se expediran como Bachillerato Tecnoldgico en Gestion
Aduanal y Operaciones Empresariales, acreditando ademas en el mismo al egresado
como Tecndlogo en Gestion Aduanal y Operaciones Empresariales. El fitulo se expeduq
como Tecndlogo en Gestion Aduanal y Operaciones Empresariales.

Oy
NOVENO. Los alumnos gue actualmente cursan el Bachillerato Tecnico en Contabilidad,
continuardn con el mismo plan hasta su conclusion, contando con un ano a partir de la
duracién normal prevista para obtener el egreso quedando dicho programa
liquidacion hasta el ciclo escolar 2016 B. .

DECIMO. Forma parte del presente dictamen (anexo' 1), la tabla de equivalencias entre |
las Unidades de Aprendizaje del Bachillerato Técnico en Contabilidad, con los modulos
aprendizaje del Bachillerato ologico en Gestion Aduanal y Operacion
Empresariales. (

(~enale
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DECIMO PRIMERO. En el caso de estudiantes gue hayan redlizado estudios del mivel /
medio superior en programas academicos de la misma Universidad, la acreditacipn de

acreditacion de competencias profesionales, la Direccion de Tramite y Control Escolar del
SEMS solicitard a la Direccion de Educacion Técnica del SEMS la opinidn técnica
corespondiente,

DECIMO SEGUNDO. La operacion de este plan de estudios se hard con cargo al techo
presupuestal existente en el Sisterna de Educacion Media Superior.

DECIMO TERCERO. Se deroga la fraccion I, del aricuo 4 del Estatuto Orgdnico del
Sistema de Educacion Media Superior, y se adiciona la fraccion XL del Estatuto Organico
del Sistema de Educacion Media Superior, para guedar como sigue:

Articulo 4. El Sistema de Educacion Media Superior ofrecera las siguientes
/ carreras:

a.’f. Se deroga

XL. Bachillerato Tecnolégico en Gestion Aduanal y Operaciones Empresa

k( :3\1 QL " (R glg
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DECIMO CUARTO. Faclitese al Rector General de la Universidad de Guadalgjara para

que ejecute el presente dictamen en los términos del articulo 35, fraccién |l de Ia Ley
Orgdnica.

Atentfament
"PIENSA Y TRABAJ
Guadalgjara, Jal.; 10 de dlic

Dr. Marco Antoni
Presi

Hacienda Normatividad

rez Dra. éu’rh Flcdilia Munoz

Secretcno de Actasy Acuerdos

Lo\ Nt Qe len
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ANEXO 1

Tabla de equivalencias entre las Unidades de Aprendizaje del Bachillerato Técnico en
Contabilidad con los médulos de aprendizaje del Bachillerato Tecnoldgico en Gestion )
Aduanal y Operaciones Empresariales.

Equivalencias K \ |
Bachillerato Técnico en Contabilidad | Créditos sachiterdle Tecnologiooien Gemdy Crédﬂ:- ‘_A/
Aduanal y Operaciones Empresariales
Matemdticas | 10 Flujo de efectivo é
Matemdticas |l 10 Operaciones de registro y cobro 6
Matemdticas I 10 Estadisticas 7 f/‘ i
Matematicas mercantiles 4 \
Operaciones mercantiles aduaneras 6
Taller de logica 4 L7
Seminario de aprendizaje y desarollo 8 I‘
Lengua espanola | 10
Lengua espanoia |l 8 Consfruccion y andlisis de textos 6
Lengua espanola il 6
Literatura 6
Lengua exfranjera | 6 English for business 10
Lengua exfranjera |l 6 Comercial language 6 Q
Lengua extranjera Il 6
Intemational language for business 14
lengua extranjera IV 8
Mecanografia 4 Software de registro de mercancias 6
Taller de programacion y cémputo 4 Tecnologia en la contabllidad 4
Computacion aplicada | 4 Software de practicas contables 7
Computacion aplicada |l 4 Software de disfribucion capilar 10
Comunicacion en la cadena logistica 6 A
Lg€omuNcacion en el comercio 8& }
internacional / .,' r«l
Infroduccion al arte 6 9 ; \ .
Ciencia y tecnologia o] lorgs socialegy manjifestaciones del arte ¢} & :'
Historia intemacional 6 | \

lalisco, Mex)
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!
Ambifos de desarrollo técnico 6
) Bachillerato Tecnologico en Gestion I
Bachillerato Técnico en Contabilidad | Créditos Créditos
Aduanal y Operaciones Empresariales
Historia nacional b Contexto histérico nacional 5
Técnicas de investigacién 4
Practicas de oficina 3
Informacion documental —
Sistemas y procedimientos o] '
Archivonomia 6 ) \
[ \ s
Infroduccion al estudio del derecho 6 J
; = 4
SEERIREE N oS sk bt Normatividad aduanera y arancelaria 15
Derecho laboral o]
Seguridad social ]
Derecho mercantil y fiscal 8 >
Estudio contable de los impuestos 7
Obligaciones fiscales 1
Impuestos | 8
Impuestos I o] v
Economia 6
Economia administrativa 8 Indicadores empresariales 7
Infroduccion a las finanzas 7
A
Sociclogia 6
Efica profesional 4 ,
Etica en el manejo de efectivo 6
Filosofia | 6
Filosofia I 6
Psicologia 6 Gestion de personal y cadenas de .
Adminisfracion general 8 suministros ‘
Relaciones humanas 6 Atencion al cliente o} //
Calidad fotal 4 Manejo de mercancias y estategia de distibucion 1 ‘J(
Contabilidad | 6 Valores y leyes en la contabilidad
Contabilidad I &
Movimientos contables
Contablidad Il 6 1 \
Contabilidad de costos 7 ﬁl \ Estagjos financieros e
o | . — -
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Contabllidades especiales 8
Quimica | 6 Higiene y manejo de mercancias 4
. , Bachillerato Tecnolégico en Gestion
Bachillerato Técnico en Contabilidad | Créditos Créditos
Aduanal y Operaciones Empresariales
Quimica Il 6 Higiene y seguridad en amacén 8
Fisica | 6
Métodos experimentales 6
Fisica ll &
Biologia | 6 Empresa y entorno ambiental 6
Biclogia |l 6 Proteccion del ambiente y cadenas logisticas 13 &
Educacion fisica o arfistica 2
Educacion fisica o arfistica 2
P Educacién fisica o arfistica 2 Salud fisica y emocional 6
Educacion fisica o aristica 2
Educacion fisica o arffstica 2

. e GapriRien
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